JAHRESBERICHT EHE
FAMILIE
2022 LEBEN

Villingen MENSCHEN
BERATEN
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Die Ehe-, Familien- und Lebensberatung EFL - Villingen stellt fiir ratsuchende Menschen in
ihrem Einzugsgebiet auf der Basis von fachlichen Qualitatsstandards ein niederschwelliges
Beratungsangebot sicher. Wir verstehen die Einzel-, Paar- und Familenberatung als einen Ort
der Freiheit und des Angenommenseins. Wir unterstiitzen jeden Menschen bei der Suche
nach dem jeweiligen Lebenssinn und Entwicklung seiner Beziehungsfahigkeit.

1716 h Beratung
201 beratene Personen
4 Mitarbeitende (davon 3 in Teilzeit)

604 Gesprache vor Ort
1 Videochat
126 Telefonate
y 1 Gruppengespradch
e

Folgende Inhalte wurden thematisiert:
46 % Selbstwert und Stimmungsbezogene Themen
@ 60 % schwierige Paarkommunikation, Auseinanderleben, etc.
36 % Familiares Umfeld (z.B. Eltern oder Schwiegereltern)
11 % Ausbildungs- und Arbeitssituation
45 % Beratung nach SGB VIII (44,5% )

Beratungssuchende waren

60 % weiblich, 40 % mannlich,

59 % verheiratet, 0,7 % in einer Lebenspartnerschaft, 15 %
getrennt lebend, 24 % alleinstehend,

64 % katholisch, 21 % evangelisch, 7 % konfessionlos, 2 %
anderer christlicher und 6% keiner Religionsgemeinschaft
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Im Februar 2022 vergroRerte
sich unser Team mit Frau
Anja Dilthey (Einzelfoto
rechts).

Sie ist Diplom Padagogin,
Psychotherapeutin (HPG),
sysemische Familien-, Paar-
und Sexualtherapeutin und
seit dem 01.02.2022 bei der
EFL Villingen mit einem
Deputat von 38% tatig.

In enger Kooperation mit
unserem ortlichen Trager, der
katholischen Kirchengemein-
de Villingen, ist die Mitgestal-
tung der Kirchenentwicklung
im Prozess "K2030" vor Ort
zu einem wichtigen und
raumgreifenden Thema fiir
uns geworden. Bei der Umset-
zung der strategischen Ziele
wirkt die Stellenleitung der
EFL Villingen aktiv mit, um
unsere Beratungsstellen-
konzeption und unser Leitbild
"Christus und den Menschen
nah" proaktiv mit unserem
beratungswissenschaftlichen
Hintergrund vor Ort inter-
disziplindr zu vernetzen und
weiterentwickeln.
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Den finanziellen Hauptteil
unserer Beratungsstelle tiber-
nimmt dankenswerter Weise
unser Trager, die kath.
Kirchengemeinde Villingen.
Anerkennung findet unsere
Arbeit auch durch Zuschisse
seitens des Schwarzwald-
Baar-Kreises und der Stadt
Villingen-Schwenningen.

Ein weiterer wichtiger Teil
sind die Klientenbeitrage.

12 Teamsitzungen

37 h Super- und Intervision
18 Fortbildungstage
Kooperationen, z.B. im
Schwarzwald-Baar-Modell
Gremien (Kirchenentwicklung
2030)

Projektgruppe "Hochstrittige
Trennungs- und Scheidungs-
familien" auf Landkreisebene

‘. -' ;;(H(I rgeeinheit
Erzdiozese =]
Freiburg
SCHWARZWALD ” Villingen-Schwenningen
BAAR ﬂ KREIS



